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Senior Erhverv Thy-Mors - ogsa for virksomheder

Mange virksomheder kender ikke vores eksistens - derfor dette
nyhedsbrev. Fremover forventer vi at udsende en ny udgave 3-4
gange om aret.

Brug os!
Kontakt os, hvis du gnsker en stabil, loyal, vidende og erfaren
medarbejder. Aktivitet, frivilighed og selvaktivering er nggleord
hos os. Medlemmerne hos SETM er ressourcepersoner med over-
skud. Alle virksomheder kan helt gratis formidle deres ledige job
til os. Vi ger vort bedste for at veere effektive.

Se ogsa vores hjemmeside, hvor de enkelte medlemmer har uddy-
bet deres aktuelle jobgnsker. Ring til os om de medlemsnumre,
som du gnsker kontakt med.

Hvem er vi?

Vi er med i et landsdeekkende netveerk, der bl.a. sager at matche
ledige seniorer med ledige job. Foreningens mal er egentlig at
slippe af med medlemmerne. Der er ingen ansatte, men alle arbej-
der for hinanden i et non-profit foretagende, der har lokaler i
Kirkestraede i Thisted. Her summer det dagligt af aktivitet.

Hvad gor vi?

Med de godt 25 nye medlemmer vi fik ved sidste Abent-hus-
arrangement er vi nu godt besat i vore arbejdsgrupper. | alt
er vi 53 aktive, der soger et comeback. Vi har en virksom-
hedsgruppe, der arbejder med at markedsfere medlemmerne
ved besgg pa de udvalgte virksomheder. Alle steder bliver
vi godt modtaget, og vi inten-
siverer ufortrgdent arbejdet. Det
er fantastisk spaendende, og
med ca. 1.400 virksomheder er
der bestemt arbejde nok i den
kommende tid til at reklamere
for det kloge valg, det er at
ansaette en senior.

Ring ogsa til os, hvis du ikke
finder det, du s@ger. Maske har
vi et nyt medlem, der passer,
men som ikke har oprettet sit
CV endnu. Du kan ogsa sende
et tilbud om et job til os, sa
slar vi det op her pa kontoret,
hvor vore medlemmer jeevnligt
kommer forbi.

Vi hegrer gerne fra dig og din
virksomhed!

Senior Erhverv er for
ledige seniorer, efterlgn-

nere og pensionister
Senior Erhverv er med 21 lokale
foreninger landet over sam-
lingssteder og netveerk for se-
niorer, der bade kan og vil
arbejde, ogsa selv om de maske
ikke skal.

Senior Erhverv samarbejder
med virksomheder om ordinaere
job til ledige seniorer (50+). Men
Senior Erhverv danner ogsa
lokale netveerk for arbejdsliv til
efterlennere, pensionister og
andre seniorer, der er uafhaen-
gige af dagpengesystemet og
kontanthjaelpssystemet.
Vurderinger tyder pa, at mange
seniorer pa efterlgn eller pen-
sion gerne vil arbejde for deres
egen livskvalitets skyld.
250.000 folkepensionister vil
gerne vaere aktive pa arbejds-
markedet og 30.000 efterlan-
nere og 15.000 fagrtidspensionis-
ter vil gerne have et arbejdsliv.
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KMedlemsprofiler - april 2009 - i alt 53 aktive

Paedagog/-medhjeelper
Receptionist

Regnskab

Rengaring
Salgsassistent
Servicemedarbejder

Turisme
wndervisning /

Tredobbelt plus ved forleenget
arbejdsliv for seniorer

Et arbejdsliv bidrager til at
fastholde meningsfulde roller i
tilvaerelsen.

“Forleenget arbejdsliv er et plus
for seniorer, der kan og vil’
siger Jorgen Staun, formand
for Senior Erhverv Thy-Mors og
tilfgjer: “Senior Erhvervs
eksistens er desuden et plus
for samfundet og et plus for ar-
bejdsmarkedet.”

“Naturligvis har vi lagt meerke til,
at ledighedstallet stiger i disse
maneder. Men det er ikke nok,
at de ledige efter krisen kommer
i arbejde igen.

Der skal flere gode folk til for at
sikre dansk gkonomi og velfeerd i
de kommende ar, hvor afgangen
fra arbejdsmarkedet er starre
end tilgangen.”

Brug for seniorer til at
fastholde arbejdsstyrken
Med henblik pa forlaenget ar-

Jobonsker \ @aggrund \
Butik Advokatsekreteer
Chauffer Akademigkonom
Elektriker Bankuddannet
Indkab Bygningshandvaerker
Industriel produktion Barneomradet
Kantine Elektriker
Kvalitetsstyring Fabrikschef
Lagerassistent Kontoruddannet
Pedel Kekken og Kantine
Plejehjem Laboratorietekniker
PR/markedsfaring Landbrug
Produktionsledelse Leereruddannet

VEIdrepleje

Maskiningenigr
Maskintekniker
Mgabelsnedker

Revisor

Selvstaendig import/eksport
Teknisk assistent

Typograf

bejdsliv ser Senior Erhverv det
som en opgave at synligggre
seniorer som fleksibel arbejds-
kraft til radighed for virksom-
heder med ikke blot ledige job,
men ogsa ulgste arbejdsop-
gaver.

“Et seniorarbejdsliv kan besta
af opgaver pa arbejdsmarkedet
af kortere eller laengere varig-
hed og af stgrre eller mindre
omfang.

Et seniorarbejdsliv behgver ikke
at veere et varigt fuldtids-job,
og arbejdsmarkedet er pa vej til
en omstilling med mere fleksi-

ble ansaettelser”, slutter Jargen
Staun.

Kontakt os eller ga ind pa vores
hjemmeside. Vi har desveerre
“varer pa hylderne” igen.

Du far en helt gratis service,
men risikerer at fa en erfaren ny
medarbejder.

Ide, tekst, foto og layout:
Medlemmer af SETM
Alle Nyhedsbreve kan hentes pa
hjemmesiden www.setm.dk
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